استبيان حول أثر شعبة التأهيل والتوظيف والمتابعة في تعزيز فرص الخريجين ودعم ريادة الأعمال

مـُـقـــــدمـــــــــة:
تهدف هذه الدراسة إلى تقييم مدى استفادة الخريجين من خدمات شعبة التأهيل والتوظيف والمتابعة، وكذلك دعمها لريادة الأعمال والمشاريع الناشئة. نود منك أن تساهم بإجابتك على الأسئلة التالية بكل أمانة، حيث سيساعدنا ذلك في تحسين الخدمات التي نقدمها.

البيانات الأساسية:
الجنس:
ذكر
أنثى
2.التخصص الأكاديمي:


سنة التخرج:


الجزء الأول: تقييم خدمات التأهيل والتوظيف
4. هل استفدت من البرامج التدريبية التي تقدمها شعبة التأهيل والتوظيف؟
· نعم
· لا
5. كيف تقيم مستوى جودة الدورات التدريبية التي قدمتها الشعبة؟
· ممتاز
· جيد جدًا
· جيد
· ضعيف
6. هل ساعدتك الشعبة في تطوير مهاراتك المهنية والوظيفية؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
7. هل تم تقديم فرص تدريب عملي لك خلال فترة الدراسة؟
· نعم
· لا
8. هل كانت الدورات التدريبية مرتبطة مباشرة بالتخصص الأكاديمي الذي درسته؟
· نعم
· لا
· جزئيًا

الجزء الثاني: تقييم خدمات التوظيف والمتابعة
9. هل قدمت شعبة التوظيف أي فرص عمل أو مراجع لك بعد التخرج؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
10. كيف تقيم مستوى الدعم الذي قدمته الشعبة في عملية البحث عن عمل؟
· ممتاز
· جيد جدًا
· جيد
· ضعيف
11. هل قدمت الشعبة توجيهًا مهنيًا للمساعدة في بناء سيرتك الذاتية ورسالة التغطية؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
12. هل كانت الشعبة توفر لك معلومات عن فرص العمل المتاحة بشكل منتظم؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
13. هل كانت هناك متابعة من الشعبة بعد التخرج لمساعدتك في الحصول على وظيفة؟
· نعم
· لا
· جزئيًا

الجزء الثالث: دعم ريادة الأعمال والمشاريع الناشئة
14. هل قدمت الشعبة أي دعم أو برامج خاصة لفتح مشروعك الخاص أو بدء عملك الريادي؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
15. هل تم توجيهك بشكل خاص نحو تطوير مهارات ريادة الأعمال (مثل دورات تدريبية أو ورش عمل)؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
16. هل استفدت من أي استشارات أو دعم في مجال ريادة الأعمال (مثل الإرشاد أو النصائح حول كيفية البدء في مشروعك الخاص)؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
17. هل قدمت الشعبة معلومات أو دعم لتمويل المشاريع الناشئة؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
18. هل كانت هناك فرص للتواصل مع مستثمرين أو جهات دعم تمويلية للمشاريع الناشئة من خلال الشعبة؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
19. هل ترى أن الشعبة وفرت بيئة محفزة لريادة الأعمال والابتكار؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
20. هل استفدت من الدعم الشبكي (التواصل مع رواد أعمال آخرين، خبراء، مستثمرين)؟
· نعم
· لا
· جزئيًا

الجزء الرابع: تقييم شامل
21. بشكل عام، كيف تقيم استفادتك من شعبة التأهيل والتوظيف والمتابعة في دعمك على الصعيدين المهني وريادة الأعمال؟
· ممتاز
· جيد جدًا
· جيد
· ضعيف
22. ما هي المجالات التي ترى أنها بحاجة إلى تحسين في خدمات شعبة التأهيل والتوظيف ودعم ريادة الأعمال؟


23. هل لديك أي اقتراحات لتحسين خدمات الشعبة فيما يتعلق بدعم ريادة الأعمال؟
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24. هل ترغب في المشاركة في برامج متابعة أخرى بعد التخرج؟
· نعم
· لا
25. هل ترى أن الشعبة ساهمت في تحفيزك للبحث عن فرص العمل أو بدء مشروعك الخاص؟
· نعم
· لا
· جزئيًا
26. هل ترى أن الدعم الذي حصلت عليه ساعدك في تحديد مسارك المهني أو ريادة الأعمال بشكل أفضل؟
· نعم
· لا
· جزئيًا

شكرًا لك على تعبئتك الاستبيان.

ستساعد إجاباتك في تحسين الخدمات المستقبلية التي تقدمها شعبة التأهيل والتوظيف والمتابعة ودعم ريادة الأعمال.

